
健康福祉部障害者支援局

障害のある人の
工賃向上に向けた取組

R5.1.23　定例幹部職員会議
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障害のある人の就労と工賃 

　障害のある人の就労の種類

一般就労 福祉的就労 

一般の企業等 

就労継続支援事業所（一般就労が困難な人
が支援を受けながら働く障害福祉事業所） 

Ａ型 Ｂ型 

雇用契約あり 雇用契約なし 

⇒最低賃金の保障がないＢ型は特に支援が必要

B型の工賃推移

⇒向上しているが自立できる水準には至っていない。Ｒ５に２万円を目指す。
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近日中
に公表
予定

近日中に
公表予定



（取組紹介①）農福連携

連携の類型
■ 障害福祉事業所が自農園を運営

■ 障害福祉事業所が農家から作業請負
■ 農家で障害者雇用　など

県による支援

連携の意義・目的
■「農家の人手不足解消」と「障害福祉
　　　事業所の工賃向上」のＷＩＮ－ＷＩＮ 

■「農福連携ワンストップ窓口」の設置
　(Ｒ３マッチング実績：51件
　　　　　　　　　　　 (前年比213％))
■ 参入を促すセミナー・研修
■ 実践的な個別技術支援
■ ノウフクマルシェの開催
■ ６次産業化支援
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（取組紹介②）オンライン販売・商談

オンライン販売（Ｒ３～） オンライン商談（Ｒ４～）
■ ポータルサイト「しずおカ・エー

　ルマルシェ」の運営
■ 31事業所が出店し、洋菓子や雑貨
　などを出品
■ 2,823件6,396千円の売上げ実績 
  （Ｒ４.11月末時点）

■ 発注企業と共同受注窓口との商談

■ 企業からの下請け受注(組立・梱
　包等)を促進
■ 庁内各課・出先機関でも御活用
　を！（施設の清掃・除草など）
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（取組紹介③）民間企業等向け一人一品運動協力隊

■ 県職員向けに行っている福産品のセット販売を

　　　　　　　　　　　　　　　　　Ｒ４から民間企業等に本格拡大
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区　分 内　容 
参加企業・団体数 24社・団体 

口数 967口 
金額 3,028千円 

 

<Ｒ４実績>

（取組紹介④）県庁内での取組

庁内販売会優先調達

一人一品運動協力隊

■ 官公需発注の推進
 <Ｒ３実績> 63,958千円（過去最高）
 <Ｒ４目標> 66,000千円

「一所属一発注」の完全達成に向けて
 御協力をお願いします！

■ 県庁内での福産品販売促進フェア
 <Ｒ３実績> 1,416千円（過去最高）
 <Ｒ４実績> 1,103千円
           (サマーフェア(７月)分)
 Ｒ５ .２.７～８に西館４階会議室で

 バレンタインフェアを開催します。
 是非御来場ください！

■ 県職員向け福産品セット販売
 <Ｒ３実績> 788口、2,693千円
 <Ｒ４実績> 853口、3,320千円
　　　　　　　　　　（過去最高）

 Ｒ５も４～５月に実施予定です。
 是非御参加ください！ 6



今後の展開

■　企業等の需要の掘り起こしや継続的な購入を促進
■　福産品購入企業等の認定制度を創設
　　　（（仮称）ふじのくに福産品等ＳＤＧｓパートナー）  

私たちは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。

※イメージ

誰もが「幸せ」になる
ユニバーサル社会の実現
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