
公立大学法人静岡社会健康医学大学院大学 役員報酬等支給基準の概要

１ 報酬額

２ 期末手当（常勤のみ）

・「 報酬月額 × 1.45 × 3.35 」（６月と 12 月の年間支給合計）により

算出

・評価委員会の業績評価の結果等により、100 分の 10 の範囲で増減

３ 退職手当（常勤のみ）

・「 報酬月額 × 在職年数 × 100 分の 100 」により算出

・評価委員会の業績評価の結果等により、100 分の 10 の範囲で増減

役職 勤務形態 報酬額

理事長兼学長 常勤 1,130,000 円/月

副理事長（将来構想担当、教育研究担当） 非常勤 52,800 円/日

理事（総務担当） 常勤 596,000 円/月

理事（教育研究担当） 非常勤 37,600 円/日

理事（経営担当） 非常勤 35,300 円/日

監事 非常勤 35,300 円/日
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