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障害のある人の工賃向上に向けた取組

（静岡県健康福祉部障害者政策課）

１ 概 要

・障害のある人が地域で自立した生活を送るためには、一人ひとりの特性に応じた就

労をし経済的に自立できることが必要。

・一般就労が困難なため障害福祉サービス事業所（以下「事業所」）で福祉的就労を

行う障害のある人の工賃は 15,529 円に留まっている（就労継続支援Ｂ型事業所の

令和２年度実績）。

・県は、工賃向上に向けた取組を推進するため、令和３年６月に令和３年度から３年

間を計画期間とする「静岡県工賃向上計画」を策定し、令和５年度までに県平均工

賃月額を 20,000 円とする目標を定めた。

・目標達成に向けて、工賃の原資となる事業所の売上げを向上させるべく、受注拡大

のための支援等を強化している。

２ これまでの取組

３ Ｒ４の取組

区 分 主な取組 Ｒ３実績

事業所の受注機会を

拡げるための取組

「障害者働く幸せ創出センター」に

おける企業等と事業所の仲介等

＜仲介等の実績＞

130,194 千円（前年比 127%)

一人一品運動

・一人一品運動協力隊（県職員等向け

福産品セット販売）

・県庁内福産品販売促進フェア

＜売上実績＞

・1,083 口、3,694 千円（過去最高）

・1,416 千円（過去最高）

事業所の収益向上に

つなげるための支援

・福産品のブランド認定

・新商品開発（Ｒ３新規）

＜ブランド認定数＞

13 品（累計 56 品）

＜新商品開発＞

３事業所各１品

農家等と事業所のマッチング支援
＜マッチング成立件数＞

51 件（前年比 213％）

事業所への発注を推

進するための取組

障害者優先調達推進法に基づく県に

よる物品等の調達の推進

＜調達額＞

63,958 千円（過去最高）

新しい生活様式に対応したオンライ

ン販売の導入（Ｒ３新規）

＜売上件数、額＞

2,564 件、5,539 千円

項 目 内 容

一人一品運動協力隊の民間企業等への拡大 包括連携協定企業や経済団体へ参画を依頼

オンライン販売の拡充 出店事業所の増加（18⇒31 事業所）
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＜参考＞工賃の推移

単位：円

※Ｒ３実績は R4.11 月頃公表予定

県による優先調達の一層の推進 各部局の好事例紹介や四半期毎の実績管理の徹底

区 分 Ｈ30 Ｒ元 Ｒ２

本

県

平均工賃月額 16,285 16,511 15,529

対前年伸び率 3.9％ 1.4％ △ 5.9％

対象施設数 318 366 397

対象延べ人数 77,877 85,416 90,344

全国平均工賃月額 16,118 16,369 15,776


