
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

区 分 R2年 
1⽉ 

R2年 
2⽉ 

R2年 
3⽉ 

R2年 
4⽉ 

R2年 
５⽉ 

R2年 
６⽉ 

R2年 
7⽉ 

R2年 
8⽉ 

R2年
9⽉ 

R2年
10⽉

R2年
11⽉

R2年
12⽉

有効求⼈倍率(倍) 1.49 1.45 1.39 1.32 1.20 1.11 1.08 1.04 1.03 1.04 1.06 1.06
完全失業率（％） 2.4 2.4 2.5 2.6 2.9 2.8 2.9 3.0 3.0 3.1 2.9 2.9全

国 

完全失業者数（万⼈） 164 166 172 178 197 194 196 205 206 214 198 204
有効求⼈倍率(倍) 1.38 1.27 1.22 1.17 1.06 0.96 0.90 0.88 0.90 0.93 0.96 0.96
完全失業率（％） 1〜3⽉平均 2.0％ 4〜6⽉平均 2.2％ 7〜9⽉平均 2.6％ ー ー ー 本

県 

完全失業者数（万⼈） 1〜3⽉平均 4.0万⼈ 4〜6⽉平均 4.5万⼈ 7〜9⽉平均 5.2万⼈ ー ー ー 

区分 7/31(⾦) 8/28(⾦) 9/25(⾦) 10/30(⾦) 11/27(⾦) 12/25(⾦) 1/29(⾦)
本県 768 ⼈ 842 ⼈ 1,194 ⼈ 1,510 ⼈ 1,662 ⼈ 1,695 ⼈ 1,777 ⼈
全国 41,391 ⼈ 49,467 ⼈ 60,923 ⼈ 69,130 ⼈ 74,055 ⼈ 79,522 ⼈ 84,773 ⼈
⾮正規 16,342 ⼈ 21,412 ⼈ 29,632 ⼈ 33,692 ⼈ 35,612 ⼈ 38,009 ⼈ 40,435 ⼈

区  分 実 数 摘  要 
完全失業者数(完全失業率) 204 万⼈(2.9％) 対前⽉⽐＋6 万⼈（対前⽉⽐±0 ポイント） 
就業者数 6,695 万⼈ 対前年同⽉⽐▲70 万⼈ 
 宿泊・飲⾷サービス業 385 万⼈ 同   ▲29 万⼈ 
 卸売・⼩売業 1,057 万⼈ 同   ▲22 万⼈ 

⽣活関連サービス・娯楽業 231 万⼈ 同   ▲3 万⼈  製造業 1,054 万⼈ 同   ▲11 万⼈ 
⾮正規の職員・従業員数 2,093 万⼈ 同   ▲86 万⼈ 
休業者 202 万⼈ 対前年同⽉⽐＋16 万⼈、うち⼥性 113 万⼈ 

※ 完全失業者数、就業者数は季節調整値 
※ 雇⽤を吸収している産業（就業者数）：医療・福祉 871 万⼈ （前年同⽉⽐ 32 万⼈増）

情報通信業 257 万⼈ （   〃   21 万⼈増）

区 分 10 ⽉末 11 ⽉末 1 ⽉末 3 ⽉末 
2021 年 3 ⽉卒 61.7％ 69.5％ 
2020 年 3 ⽉卒 68.2％ 77.8％ 87.6％ 97.0％

前年同⽉差 ▲6.5ｐ ▲8.3ｐ 

区 分 4 ⽉ 5 ⽉ 6 ⽉ 7 ⽉ 8 ⽉ 9 ⽉ 10 ⽉ 12 ⽉ 
本年（2021.3 卒） 31.3％ 45.7％ 56.9％ 73.2％ 81.2％ 85.0％ 88.7％ 93.4％
昨年（2020.3 卒） 21.5％ 51.4％ 70.3％ 85.1％ 91.2％ 93.7％ 93.8％ 95.4％

前年同月差 9.8ｐ ▲5.7ｐ ▲13.4ｐ ▲11.9ｐ ▲10.0ｐ ▲8.7ｐ ▲5.1ｐ ▲2.0ｐ
平成 31（令和元）年 

（①） 
令和 2 年 
（②） 

前年同⽉増減
（②－①） 区分 

9 ⽉ 10 ⽉ 11 ⽉ 12 ⽉ 9 ⽉ 10 ⽉ 11 ⽉ 12 ⽉ 9 ⽉ 10 ⽉ 11 ⽉ 12 ⽉
正規 3,481 万⼈ 3,526 万⼈ 3,526 万⼈ 3,518 万⼈ 3,529 万⼈ 3,535 万⼈ 3,547 万⼈ 3,534 万⼈ 48 万⼈ 9 万⼈ 21 万⼈ 16 万⼈

⾮正規 2,202 万⼈ 2,196 万⼈ 2,186 万⼈ 2,179 万⼈ 2,079 万⼈ 2,111 万⼈ 2,124 万⼈ 2,093 万⼈ ▲123 万⼈ ▲85 万⼈ ▲62 万⼈ ▲86 万⼈

計 5,683 万⼈ 5,721 万⼈ 5,712 万⼈ 5,698 万⼈ 5,608 万⼈ 5,645 万⼈ 5,671 万⼈ 5,626 万⼈ ▲75 万⼈ ▲76 万⼈ ▲41 万⼈ ▲72 万⼈

⾮正規割合 38.75％ 38.38％ 38.27％ 38.24％ 37.07％ 37.40％ 37.45％ 37.20％ ▲1.68ｐ ▲0.98ｐ ▲0.82ｐ ▲1.04ｐ

年 H7.3 卒 H14.3 卒 H22.3 卒 H28.3 卒 H29.3 卒 H30.3 卒 H31.3 R2.3 卒

Ｕターン 63.9 50.8 41.8  40.6  39.1  37.6 37.7 35.3 

 

⼥性
平成 31（令和元）年 

（①） 
令和 2 年 
（②） 

前年同⽉増減 
（②－①） 区分

9 ⽉ 10⽉ 11 ⽉ 12 ⽉ 9 ⽉ 10⽉ 11 ⽉ 12 ⽉ 9 ⽉ 10⽉ 11 ⽉ 12 ⽉
正規 1,168 万⼈ 1,188 万⼈ 1,183 万⼈ 1,170 万⼈ 1,201 万⼈ 1,204 万⼈ 1,211 万⼈ 1,200 万⼈ 33 万⼈ 16 万⼈ 28 万⼈ 30 万⼈

⾮正規 1,494 万⼈ 1,491 万⼈ 1,483 万⼈ 1,493 万⼈ 1,421 万⼈ 1,438 万⼈ 1,446 万⼈ 1,434 万⼈ ▲73 万⼈ ▲53 万⼈ ▲37 万⼈ ▲59 万⼈

計 2,662 万⼈ 2,679 万⼈ 2,666 万⼈ 2,663 万⼈ 2,622 万⼈ 2,642 万⼈ 2,657 万⼈ 2,634 万⼈ ▲40 万⼈ ▲37 万⼈ ▲9 万⼈ ▲29 万⼈

男性
平成 31（令和元）年 

（①） 
令和 2 年 
（②） 

前年同⽉増減 
（②－①） 区分

9 ⽉ 10⽉ 11 ⽉ 12 ⽉ 9 ⽉ 10⽉ 11 ⽉ 12 ⽉ 9 ⽉ 10⽉ 11 ⽉ 12 ⽉
正規 2,313 万⼈ 2,337 万⼈ 2,343 万⼈ 2,349 万⼈ 2,329 万⼈ 2,331 万⼈ 2,336 万⼈ 2,334 万⼈ 16 万⼈ ▲6 万⼈ ▲7 万⼈ ▲15 万⼈

⾮正規 708 万⼈ 705 万⼈ 703 万⼈ 686 万⼈ 658 万⼈ 672 万⼈ 678 万⼈ 659 万⼈ ▲50 万⼈ ▲33 万⼈ ▲25 万⼈ ▲27 万⼈

計 3,021 万⼈ 3,042 万⼈ 3,046 万⼈ 3,035 万⼈ 2,987 万⼈ 3,003 万⼈ 3,013 万⼈ 2,992 万⼈ ▲34 万⼈ ▲39 万⼈ ▲33 万⼈ ▲43 万⼈

本県の雇⽤情勢 

１ 有効求⼈倍率の推移（令和２年１⽉以降、季節調整値） ４ 解雇・雇い⽌めの状況（解雇等⾒込み労働者数） 

 

 
 

出典：厚⽣労働省、静岡労働局 

※産業別新規求⼈数の推移（単位：⼈） 
区 分 R 元年 12 ⽉ R2 年 12 ⽉ 対前年同⽉⽐ 摘 要 

全 国 887,713 722,181 ▲18.6％
宿泊・飲⾷サービス業 74,625 51,173 ▲31.4％
卸売・⼩売業 117,433 84,201 ▲28.3％
⽣活関連サービス・娯楽業 31,670 21,926 ▲30.8％

 

製造業 77,690 63,709 ▲18.0％

宿泊・飲⾷サー
ビス業では７
割以上が⾮正
規の働き⼿ 

本 県 24,010 19,414 ▲19.1％
宿泊・飲⾷サービス業 1,372 930 ▲32.2％
卸売・⼩売業 2,974 2,417 ▲18.7％
⽣活関連サービス・娯楽業 750 451 ▲39.9％

 

製造業 3,401 2,662 ▲21.7％
出典：総務省、厚⽣労働省、静岡労働局 

２ 12 ⽉分労働⼒調査（総務省） 

出典：総務省 

３ 役員を除く雇⽤者数に占める⾮正規労働者の割合の推移（全国） 

 
 

５ 役員を除く雇⽤者数の男⼥別推移（全国） 

出典：総務省 

６ 県内⼤学⽣の就職内定率の推移 

資料２ 

出典：株式会社リクルートキャリア 

※内々定率の推移（全国） 
出典：静岡労働局

７ 学⽣の U ターン就職率 
（単位：％）



 
 
 

 
 
 
 

 

 

区   分 H28 年 H29 年 H30 年 R１年 Ｒ２年 

静 岡 県 1.90％ 1.97％ 2.05％ 2.15％ 2.19％ 

全   国 1.92％ 1.97％ 2.05％ 2.11％ 2.15％ 

法定雇⽤率 2.0％ 2.2% 

  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 

区 分 平成 31（令和元）年 前年⽐ 
新規求職者 １７，６０６⼈ ８．８％増 
新規就職者 ３，８４９⼈ ４．４％増 

就職率 ２１．９％ ０．９％減 

区  分 H26 年 H27 年 H28 年 H29 年 H30 年 R1 年 

転⼊者数 50,639 49,211 50,088 49,616 49,294 48,690 

転出者数 56,845 55,601 55,330 56,270 56,692 54,270 

転⼊超過数 △6,206 △6,390 △5,242 △6,654 △7,398 △5,580
⽇本⼈

全国順位 43 位 44 位 40 位 44 位 45 位 42 位 

転⼊超過数 △183 503 1,242 1,071 1,269 1,185 
外国⼈

全国順位 33 位 ７位 ５位 ５位 ６位 ４位 

転⼊超過数 △6,389 △5,887 △4,000 △5,583 △6,129 △4,395
総計

全国順位 41 位 40 位 35 位 38 位 40 位 39 位 

 〜H30.3.31 H30.4.1〜R3.2.28 R3.3.1〜 

⺠間企業  2.0 % 2.2 % 2.3 %  

国・地⽅公共団体  2.3 % 2.5 % 2.6 % 
県教育委員会  2.2 % 2.4 % 2.5 %  

独⽴特殊法⼈等  2.3 % 2.5 % 2.6 % 
年齢階層 総数 男 ⼥ 

15〜19 歳 △1,774 △817 △957

20〜24 歳 △3,062 △799 △2,263

25〜29 歳 △921 △481 △440

30〜34 歳 △47 △91 44

35〜39 歳 △7 △31 24

40〜44 歳 △143 △135 △8

45〜49 歳 △156 △78 △78

出典：総務省 
本県の雇⽤情勢 

11 外国⼈の状況 

その他（留学⽣アルバイト等）：  5,550 ⼈

在留外国⼈：100,237 ⼈ 

⾮労働⼒⼈⼝： 22,295 ⼈ 

労働者：    65,734 ⼈ 

⾼度⼈材（技術者・通訳等）：6,837 ⼈

（含 特定技能 241 ⼈）

技能実習⽣：              15,894 ⼈

定住外国⼈：              37,453 ⼈
15 歳未満：   12,208 ⼈ 

(厚⽣労働省：外国⼈雇⽤状況 2020 年 10 ⽉現在） 

(法務省 ：在留外国⼈統計 2020 年 6 ⽉現在） 

12 新たな在留資格（2019.４.１〜） 

特定技能２号：２分野 在留上限なし 家族帯同可 特定技能１号：14 分野在留上限 5 年 技能実習⽣：最⻑ 5 年 

外国⼈材(海外から直接) 技能試験 技能試験・⽇本語試験 
（海外で実施） 

10 障害者雇⽤率の引き上げ 

９ 障害者雇⽤率の推移（⺠間企業） 

出典：静岡労働局 

８ ⾼齢者（65 歳以上）のハローワークにおける新規求職者・就職率 13 国内移動の社会増減 

14 年齢層別転出者数（令和元年：⽇本⼈のみ） 


