
【参考】本県施策の「先進政策バンク 優秀政策」の受賞状況（H20～R２年度）

年 度 分 野 受 賞 政 策

H20

行財政改革 全員参加！「ひとり１改革運動」

防災・危機管理 プロジェクト「ＴＯＵＫＡＩ－０」

教育・文化 しずおか世界翻訳コンクール

H21
防災・危機管理 災害時のボランティア受入環境の整備

防災・危機管理 県有建築物の耐震性能等の表示

H22

行財政改革 地方税務行政の高度化の推進（滞納整理機構の設立）

防災・危機管理 / 保健

福祉・少子高齢化

特別養護老人ホーム向けに「新型インフルエンザへの『対応の手引き』

及び『事業継続計画』の作成例」を作成

保健福祉・少子高齢化 こども家庭相談センター総合支援部の取組

H23

環境 ふじのくに森の町内会 間伐に寄与する紙

保健福祉・少子高齢化 外国人介護職員受入マニュアル等を作成

商工・労働 中小企業向けＢＣＰの普及活動

地域振興 わかりやすい公共サインを目指して

H24

防災・危機管理 全国初「防災型お薬手帳」の作成

保健福祉・少子高齢化 静岡発「介護マーク」の作成

農林水産
企業と農村が手をつなぐ「一社一村しずおか運動」の展開

森林情報を活用した森林経営計画の作成支援システムの開発

H25

商工・労働 静岡新産業集積クラスターの推進

教育・文化
【先進政策大賞受賞】

舞台芸術の振興 ～自治体初の先進的取組～

H26
行財政改革

都道府県で初めてオープンデータの専用サイト『ふじのくにオ

ープンデータカタログ』を開設

防災・危機管理 防災ゲーム・演習を活用した自主防災組織の育成

H27 （受賞なし）

H28 商工・労働
ファルマバレープロジェクト「医療健康産業におけるオープンイ

ノベーションの拠点整備」

H29 行財政改革

『協働効果測定手法の開発』及び『協働先進事例マニュアル』

の作成と書籍『パートナーシップが創るこれからの地方自治』の

出版（行政経営研究会「公民連携・協働部会」）」

H30
商工・労働 12 信用金庫と連携した企業人材育成

行政改革 道路管理事務の生産性向上

R１
商工・労働 AoI（アグリオープンイノベーション）の推進

行政改革 静岡県出身者とのつながり維持

R２

行政改革 県と市町が連携し市町の行財政運営に関する諸問題を解決

防災・危機管理 静岡県総合防災アプリ『静岡県防災』の普及

農林水産 専門職大学の開学

商工・労働 マリンオープンイノベーションの展開


