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ダイバーシティ経営導入セミナー 参加者募集中！

静岡県では、誰もが働きやすい職場環境づくりを通じて産業人材の確保を図り、県内中

小企業におけるダイバーシティ経営の普及を促進するためのセミナーを全３回開催しま

す。

第１回目となる今回は、「ダイバーシティ経営」をテーマに、専門家による基調講演のほ

か、一人ひとりが能力を発揮して企業経営に貢献する事例を、｢女性｣・｢外国人｣・｢シニ

ア｣を例に紹介します。

当該セミナーの受講を機に、自社に合うダイバーシティ経営のヒントを得ましょう。

【ダイバーシティ経営】
多様な人材を活かし、その能力が最大限発揮できる機会を提供することで、イノベー

ションを生み出し価値創造につなげている経営

（引用：経済産業省ＨＰ『ダイバーシティ経営の推進』）

１．概　要
　多様な社員の活躍で人材不足時代を乗り越える！中小企業のダイバーシティ経

営セミナー
開催日時 令和６年９月27日（金）　13：30～15：00（Zoomウェビナー）
基調講演
講　　師 ＰＬＡＹＷＯＲＫＳ株式会社 代表取締役 タキザワケイタ 氏

事例発表
企業情報

・中野町産業株式会社（女性の活躍）
総合解体工事・リサイクル事業・土木工事

・社会福祉法人天竜厚生会（外国人の活躍）
福祉サービス（高齢・障がい・医療・子育て・生活困窮）

・松川電氣株式会社（シニアの活躍）
各種電気設備事業

２．スケジュール
13：30～14：10　第１部　ダイバーシティ経営に関する基調講演

14：00～15：00　第２部　先進企業の事例紹介

３．詳細及び申込
・ＵＲＬ：https://lulucareer.com/seminar/r6hatarakikata-1




