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【要旨】
　急速な人口減少に伴う労働力不足が社会課題となる中、限られた人員で多様化・
複雑化する行政需要に的確に対応するためには、ＡＩの活用を前提とした生産性の
高い組織への転換が不可欠です。
　このような中、知事がＡＩ統括責任者、いわゆるＣＡＩＯに就任し、知事自ら先
頭に立ち、ＡＩ活用を強力に推進します。
　ＡＩを組織全体で使いこなし、職員は人でなければできない業務に集中すること
で、より迅速かつ効果的な施策展開の実現を目指し、「まずはＡＩを！静岡県庁働
き方『アップデート』宣言」を発出しました。

【内容】

名称 まずはＡＩを！静岡県庁働き方『アップデート』宣言

本文 　急速な人口減少に伴う労働力不足が社会課題となる中、県庁にお
いても限られた人員で多様化・複雑化する行政需要に的確に対応す
るため、ＡＩの活用を前提とした生産性の高い組織へ転換します。
　職員の皆さんは「ＡＩ活用ステップ」に沿って、ＡＩの積極的な
活用を進めていきましょう。

１　まずはＡＩに触れ、日々の業務に活かしましょう
日々の業務において、何か困ったときや効率化したいことがあれ
ば、まずはＡＩの活用を試してください。業務に活用することを習
慣化し、ＡＩを身近なパートナーとして使い倒しましょう。

２　ＡＩの活用スキルを磨くとともに、成果を皆に共有しましょう
研修や情報収集を通じて常に自身のスキルを磨き、ＡＩのポテン
シャルを最大限に引き出す方法を追求してください。また、試行錯
誤の結果得られたＡＩの画期的な活用方法などは、組織全体の知恵
となるよう、積極的に周囲に共有しましょう。

ＡＩ活用ステップ

３　ＡＩができることはＡＩに任せましょう
ＡＩが得意な業務はＡＩに任せることで、職員は、政策判断や利害
関係者間の調整といった、ヒトにしかできない仕事に集中できるよ
うになります。ＡＩに任せる業務の範囲を広げるよう工夫していき
ましょう。


