
令和６年度ふじのくに未来をひらく農林漁業奨励賞 受賞者一覧

番

号
市町 氏名・団体名 作目 取組概要

１ 東伊豆町
伊豆花人

(いずはなびと)
カーネーション

農協や県の研究機関と連携し、カーネ
ーションの日持ち試験を実施。産地内
の生産者が花き品質を保つ情報を共有
できる体制を構築。

２ 三島市
小林 宏敏

(こばやし ひろとし)
ミニトマト

カラフルミニトマトは、品質と味わいで
固定客を獲得し、差別化販売に成功。ト
マト狩りを通じて、付加価値を向上。

３ 富士宮市

株式会社モスファーム

(かぶしきがいしゃ

もすふぁーむ）

コケ

「富士山みやび苔」を商標登録してブラ
ンド化。苔の魅力を伝えてマーケットを
自ら拡大していくことで、増収増益を実
現し、経営を安定化。

４ 静岡市
杉山 敬汰

(すぎやま けいた）

柑橘

トマト

管理技術のマニュアル化や雇用の確保
により、安定した収量や品質を確保。
青果販売部門を立ち上げ、加工品も販
売。

５ 島田市

Ｍａｔｃｈａ

Ｏｒｇａｎｉｃ

Ｊａｐａｎ

株式会社

(まっちゃおーがにっく

じゃぱんかぶしきがいしゃ）

茶
国内外の抹茶需要の高まりに対応した
茶生産体制を構築。持続可能な経営を
確立し、地域茶業の存続にも寄与。

６
浜松市

袋井市

宮地 誠

(みやち まこと)
トマト

栽培手法の習得から生産物の全量買い
取りまで一気通貫のサービスを提供す
る「HQ 式マーケットイン農業モデル」
を構築。地域農業の発展に寄与。

７ 浜松市
浅田 崇之

(あさだ たかゆき)

キャベツ

レタス

トウモロコシ等

契約取引や直売等の多彩な販路を開
拓。勘と経験や経営者の能力に依存し
ていた人材育成について誰もがどこか
らでも行えるよう体系化を実現。

８ 島田市
兵庫 泉

(ひょうご いずみ)
林業

立地条件に応じた最適な森林施業を実
施し森林の持つ公益的機能の維持に貢
献。社員教育に取り組むとともに、林
業の魅力発信を積極的に実施。

９ 富士宮市

富士養鱒漁業協同組合

紅富士革新プロジェクト

(ふじようそんぎょぎょう

きょうどうくみあい

あかふじかくしんぷろじぇくと）

漁業

ニジマス「紅富士」の育成を生産段階
別に分担する分業化や、製品にならな
い奇形魚の早期排除作業の共同実施な
ど、生産者間の垣根を越えた協働によ
る生産効率化、供給体制強化を推進。

別紙


