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＜令和６年度実施　静岡県任期付職員＞
 スタートアップ専門人材の募集開始！

静岡県では、令和５年９月に「スタートアップ支援戦略」を策定し、スタートアップの創
出・育成、誘致に取り組んでいます。

今回、スタートアップ支援策のさらなる拡充を図るため、本県としては初めて、スタート
アップ分野における専門人材を任期付職員として募集します。本庁勤務職と東京駐在
職各１名で、本日から募集を開始します。

本県がスタートアップに選ばれる地域となるため、職員と共に熱意を持ってスタート
アップ支援に取り組む人材を広く募集します。

１　職務の概要

項　目 内　容

任用期間 　令和６年1１月１日から令和９年３月31日まで（２年５か月）

主な勤務地
　本庁勤務職：静岡県庁（静岡市葵区追手町）
　東京駐在職：ＣＩＣ　Ｔｏｋｙｏ（東京都港区虎ノ門）※
　　　　　　　　　※東京におけるスタートアップ向けシェアオフィス

業務内容 　スタートアップの創出・育成、誘致に係る各事業の立案及び実施

２　募集の概要

区分 採用予定数 募集期間 選考予定 採用日

本庁勤務職 １人

東京駐在職 １人

７月25日（木）

～

８月18日(日)

〇令和６年８月下旬
   第１次選考：書類審査
〇令和６年９月上旬
   第２次選考：ウェブ面接
〇令和６年９月下旬
   最終選考：面接考査
〇令和６年10月中
   合格通知

令和６年
1１月1日
（予定）

　応募資格

次の（１）に加え、（２）または（３）のいずれかに該当する人が応募できます。
（１）昭和39年４月２日以降に生まれた人
（２）スタートアップ等での実務経験がある人（自ら起業した人を含む）
（３）民間企業等でスタートアップへの支援や共創等の実務経験があり、これらの業務経
験が３年以上ある人。なお、当該職務経験を１年以上継続した期間が複数ある場合は、
これを通算することができる。

応募ＵＲＬ
　エン・ジャパン株式会社（募集業務委託先）募集特設サイト
　https://www.enjapan.com/project/shizuoka_2407/


