
 静岡県人事委員会は、管理職手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。 

  令和２年３月31日 

静岡県人事委員会委員長  小 川 良 昭   

静岡県人事委員会規則７－1222 

   管理職手当に関する規則の一部を改正する規則 

管理職手当に関する規則（静岡県人事委員会規則７―36）の一部を次のように改正する。 

改正前 改正後 

別表第１ （略） 

 １ 知事部局 

組織 職 区分 

本庁  （略） 

局の参事 

（３種に掲げる局の参事を

除く。) 

局の技監 

（政策管理局の技監を除

く。) 

課の参事 

課の技監 

統括秘書主幹 

検査技監 

フロンティア推進室長 

人材育成室長 

資産経営室長 

個人住民税対策室長 

旅券室長 

建築確認検査室長 

鳥獣捕獲管理室長 

オリンピック・パラリンピ

ック調整室長 

空港調整室長 

 

人権同和対策室長 

精神保健福祉室長 

医療人材室長 

 

４種 

別表第１ （略） 

１ 知事部局 

組織 職 区分 

本庁  （略 

局の参事 

（３種に掲げる局の参事を

除く。) 

局の技監 

（政策管理局の技監を除

く。) 

課の参事 

課の技監 

統括秘書主幹 

検査技監 

フロンティア推進室長 

人材育成室長 

 

個人住民税対策室長 

旅券室長 

建築確認検査室長 

鳥獣捕獲管理室長 

オリンピック・パラリンピ

ック調整室長 

空港調整室長 

大学院大学開学準備室長 

人権同和対策室長 

精神保健福祉室長 

医療人材室長 

地域包括ケア推進室長 

４種 



商業まちづくり室長 

 

先端農業推進室長 

専門職大学開学準備室長 

港湾経営推進室長 

地域外交参事官 

危機調整官 

組合検査官 

出納室長 

（略） 

児童相

談所 

（中央

児童相

談所を

除く。) 

（略） 

発達障

害者支

援セン

ター 

所長 ３種 

参事 

技監 

４種 

（略） 

水産技

術研究

所 

 

 （略） 

（略） 

農林大

学校 

（略） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商業まちづくり室長 

CSF対策室長 

先端農業推進室長 

 

港湾経営推進室長 

地域外交参事官 

危機調整官 

組合検査官 

出納室長 

 （略） 

児童相

談所 

（中央

児童相

談所を

除く。) 

（略） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 （略） 

水産・

海洋技

術研究

所 

 （略） 

 （略） 

農林大

学校 

（略） 

 

農林環

境専門

職大学 

事務局長 ２種 

学部長 

短期大学部学科長 

３種 

次長 

技監 

４種 

学生部長 

短期大学部学生部長 

図書館長 

５種 



 

 

 

 

 （略） 

 ２～６ （略） 

 ７ 教育委員会 

組織 職 区分 

 （略） 

観音山

少年自

然の家 

 （略） 

高校生

集団宿

泊訓練

施設 

所長 ６種 

 （略） 

小学校、

中学校又

は義務教

育学校 

 （略） 

教頭 

 

 

（略） 

８ （略） 

別表第２ （略） 

１～６ （略） 

 

 

 

 

 

７～９ （略） 

評議員である教授（学部

長、短期大学部学科長、学

生部長、短期大学部学生部

長及び図書館長を除く。 ） 

６種 

 （略） 

２～６ （略） 

７ 教育委員会 

組織 職 区分 

 （略） 

観音山

少年自

然の家 

 

 

 

 

 （略） 

 （略） 

小学校、

中学校又

は義務教

育学校 

 （略） 

教頭 （略） 

共同学校事務室参事 ４種 

８ （略） 

別表第２ （略） 

１～６ （略） 
７ 大学教育職給料表 

職務の級 区分 管理職手当の額 

４級 ３種 106,900円 

５種 74,800円 

６種 53,400円 

８～10 （略） 
 備考 改正箇所は、下線が引かれた部分である。 

   附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 


