
静岡県人事委員会は、管理職手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。 

  令和元年８月１日 

  静岡県人事委員会委員長  小 川 良 昭   

静岡県人事委員会規則７－1212 

   管理職手当に関する規則の一部を改正する規則 

管理職手当に関する規則（静岡県人事委員会規則７－36）の一部を次のように改正する。 

改正前 改正後 

別表第１ （略） 

１ 知事部局 

組織 職 区分 

本庁  （略） 

課長 

局の参事 

（政策管理局及び地域振

興局の参事に限る。) 

 

 

 

 

局の技監 

（政策管理局の技監に限

る。) 

通商推進室長 

地震防災センター所長 

会計指導官 

３種 

局の参事 

（政策管理局及び地域振

興局の参事を除く。) 

局の技監 

（政策管理局の技監を除

く。) 

課の参事 

課の技監 

統括秘書主幹 

検査技監 

フロンティア推進室長 

４種 

別表第１ （略） 

１ 知事部局 

組織 職 区分 

本庁  （略） 

課長 

局の参事 

（職員の給与に関する規

則（静岡県人事委員会規

則７－25）別表第２ア行

政職給料表級別職務区分

表第７項第１号に定める

本庁の局の参事に限る。) 

局の技監 

（政策管理局の技監に限

る。) 

通商推進室長 

地震防災センター所長 

会計指導官 

３種 

局の参事 

（３種に掲げる局の参事

を除く。) 

局の技監 

（政策管理局の技監を除

く。) 

課の参事 

課の技監 

統括秘書主幹 

検査技監 

フロンティア推進室長 

４種 



人材育成室長 

資産経営室長 

個人住民税対策室長 

旅券室長 

建築確認検査室長 

鳥獣捕獲管理室長 

オリンピック・パラリン

ピック調整室長 

空港調整室長 

人権同和対策室長 

精神保健福祉室長 

医療人材室長 

商業まちづくり室長 

先端農業推進室長 

専門職大学開学準備室長 

港湾経営推進室長 

地域外交参事官 

危機調整官 

組合検査官 

出納室長 

 （略） 

 （略） 

２～６ （略） 

７ 教育委員会 

組織 職 区分 

 （略） 

高等学

校 

（略） 

事務長 

（職員の給与に関する規

則（静岡県人事委員会規

則７－25）別表第２ア行

政職給料表級別職務区分

表第６項第１号に定める

事務長に限る。) 

４種 

 （略） 

８ （略） 

人材育成室長 

資産経営室長 

個人住民税対策室長 

旅券室長 

建築確認検査室長 

鳥獣捕獲管理室長 

オリンピック・パラリン

ピック調整室長 

空港調整室長 

人権同和対策室長 

精神保健福祉室長 

医療人材室長 

商業まちづくり室長 

先端農業推進室長 

専門職大学開学準備室長 

港湾経営推進室長 

地域外交参事官 

危機調整官 

組合検査官 

出納室長 

 （略） 

 （略） 

２～６ （略） 

７ 教育委員会 

組織 職 区分 

 （略） 

高等学

校 

（略） 

事務長 

（職員の給与に関する規

則別表第２ア行政職給料

表級別職務区分表第６項

第１号に定める事務長に

限る。) 

 

４種 

 （略） 

８ （略） 



 備考 改正箇所は、下線が引かれた部分である。 

   附 則 

この規則は、公布の日から施行する。 


