
 職員の任用に関する規則（静岡県人事委員会規則６－６）第12条第１項第２号の規定に基づき、次に掲げ

る採用試験の採用候補者名簿を失効させたので、同条第２項の規定により公示する。 

  令和元年９月３日                                       

                            静岡県人事委員会委員長  小 川 良 昭   

 採用候補者名簿の種類 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（大学卒業程度）         平成30年８月29日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（職務経験者）          平成30年９月５日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（高等学校卒業程度）       平成30年11月７日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（短期大学卒業程度）       平成30年11月７日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（職務経験者）           平成30年11月７日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（身体障害者手帳又は精神障害者保健福祉手帳を有する者）  平成30年11月７日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（職務経験者）※定期外試験    平成30年５月23日確定 

平成30年度 静岡県職員採用候補者名簿（職務経験者）※定期外試験    平成31年３月13日確定 

 

 

 

 


